[bookmark: _page_2_0]                  Методические рекомендации о создание и организация деятельности отряда 
ЮИД на базе МДОУ «Детский сад «Солнышко»

Законодательными основаниями, регламентирующими деятельность отрядов юных инспекторов движения (далее – ЮИД) в образовательных организациях, являются:
- Конституция Российской Федерации;
- Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
- Федеральный закон от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ (ред. от 28.12.2016) «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;
- Федеральный закон от 10 декабря 1995 г. № 196-ФЗ (ред. от 30.07.2019) «О безопасности дорожного движения»;
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (ред. от 08.06.2020) «Об образовании в Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 23 октября 1993 г. № 1090 (ред. от 26.03.2020) «О Правилах дорожного движения» (вместе с «Основными положениями по допуску транспортных средств к эксплуатации и обязанности должностных лиц по обеспечению безопасности дорожного движения»);
- другие нормативные правовые документы, регулирующие отношения в области образования, безопасности дорожного движения, деятельности общественных организаций и защиты прав и интересов несовершеннолетних.
Организационно-педагогические основы создания и организации деятельности отрядов ЮИД определены:
- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р);
- Стратегией безопасности дорожного движения на 2018-2024 гг. (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 8 января 2018 г. № 1 –р);
- Концепцией информационно-пропагандистского проекта по организации работы по привитию детям навыков безопасного участия в дорожном движении и вовлечению их в деятельность отрядов ЮИД (далее – Концепцией ЮИД);
- проектом примерной программы воспитания.
Одним из приоритетных направлений реализации Стратегии безопасности дорожного движения на 2018-2024 годы является совершенствование обучения детей основам ПДД и привитие им навыков безопасного поведения на дорогах.
В соответствии с Концепцией ЮИД отряды ЮИД должны стать одной из эффективных форм воспитательной работы с детьми, направленной привитие им навыков безопасного поведения на дорогах.
При разработке Концепции ЮИД был проведен предварительный теоретико-методологический анализ имеющейся нормативной правовой, методологической, методической баз и инструментария по направлению деятельности детских общественных	объединений	и	обучения	детей	основам	ПДД,	изучены	и проанализированы традиционные и инновационные формы и методы организации воспитательной и образовательной деятельности, в том числе по привитию детям навыков безопасного участия в дорожном движении и вовлечению их в деятельность отрядов ЮИД.
Проведенный в рамках подготовки Концепции ЮИД анализ показал, что, несмотря на значительную вовлеченность детей в эту деятельность, отсутствуют системный и комплексный подходы в организации деятельности отрядов ЮИД.
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Отряды ЮИД, исходя из Концепции ЮИД, в большинстве своем разрозненны, проблемы, с которыми они сталкиваются, ограничивают возможность их развития в соответствии с современными технологиями обучения и воспитания, а также вовлечения новых активных участников.
Одной	из	причин	такой	ситуации	является	отсутствие	единого, централизованного      информационного	поля      и	организационно-методической поддержки, предусматривающей в том числе создание отрядов ЮИД, базовых образовательных     организаций	(штабов     ЮИД),     выстраивание	вертикального взаимодействия с образовательными организациями, органами власти, наличие актуальной материально-технической базы, источников финансирования, наличие мотивирующих факторов для развития отрядов ЮИД.
Федеральным законом № 273 от 29 декабря 2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об образовании) предусмотрено право обучающихся на участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений, обучающихся в установленном Федеральным законом порядке.
Согласно статье 5 Федерального закона от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных	объединениях»	под	общественным	объединением	понимается «добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения».
Статьей 19 данного Федерального закона определено, что «...членами и участниками детских общественных объединений могут быть граждане, достигшие 8 лет...».
Общественным также считается объединение, которое:
- создается по инициативе и на основе свободного волеизъявления детей и взрослых	и	не	является	непосредственным	структурным	подразделением государственного учреждения, но может функционировать на его базе и при его поддержке, в том числе материально-финансовой;
- осуществляет социально-направленную деятельность;
- не ставит своей (уставной) целью получение прибыли и распределение ее между членами объединения.
Таким образом, детские общественные объединения, в том числе и отряды ЮИД, можно рассматривать как возможное звено воспитательной системы образовательной организации (общеобразовательной организации, организации дополнительного образования), а также как самостоятельную специфическую воспитательную систему, включенную в воспитательное пространство конкретного социума.
Отряд ЮИД – это действующее звено добровольческого движения России, пример активно работающего механизма системы самоуправления в образовательной организации и мощная сила в организации работы по привитию детям навыков безопасного поведения на дорогах.
Отряд	ЮИД	представляет	собой	уникальную	форму	наставничества, позволяющая оказать поддержку участникам отряда        ЮИД в личностной самореализации	через	включение	в      систему	социально-ориентированной деятельности, создающая условия для обмена знаниями, навыками, жизненным и методически обоснованным опытом работы по привитию детям навыков безопасного участия в дорожном движении и профилактике детского дорожно-транспортного
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травматизма (далее – ДДТТ) через «неформальное взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве».
Создание отряда ЮИД является необходимым условиям для социализации личности ребенка и важнейшая часть организации работы образовательной организации. Отряд ЮИД способствует формированию активной гражданской позиции в результате деятельности по профилактике ДДТТ, обучению основам безопасного поведения на дорогах в частности и основам жизнесбережения в целом.
Таким образом, при создании отряда ЮИД образовательная организация исходит из понимания, что это добровольное детское самоуправляемое общественное объединение, охватывающее обучающихся от 8 до 18 лет на основе общности интересов, направленных на удовлетворение в совместной деятельности потребности в формировании у населения, и, прежде всего, у детей, культуры безопасного участия в дорожном движении, законопослушного поведения участников дорожного движения, социальной ответственности перед обществом.

Структура отряда ЮИД и приоритеты его деятельности 

В зависимости от возраста участников отряда ЮИД определена следующая его структура:
1)	«Юный инспектор движения» (6-9 лет)
Приоритеты деятельности отряда ЮИД на данной возрастной ступени: - изучение основ правил дорожного движения (далее – ПДД);
- создание эмоциональной мотивационной направленности на соблюдение ПДД на дорогах, развитие эмоциональной потребности в правильном (безопасном) поведении на дорогах;
- создание учебно-игровых условий для усвоения и закрепления на практике социально-значимых знаний о правилах безопасного поведения на дорогах;
- развитие психических процессов, как условие безопасного поведения детей на дорогах (внимание, зрительное и слуховое восприятие, восприятие временных и пространственных отношений, особенности мышления и др.);
- развитие социально значимых личностных качеств, формирующих социальную ответственность за поведение на дорогах (ответственность, дисциплинированность, правопослушность и др.) и др.
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Возможные модели создания отрядов ЮИД

Представленные ниже модели создания отрядов ЮИД на базе образовательных организаций являются вариативным примерами.
В образовательной организации отряд ЮИД может быть создан как на одной из возрастных ступеней, так и охватывать несколько. В условиях детского сад целесообразно создать одноступенчатую модель.
	Одноступенчатая модель отряда ЮИД
На базе одной группы (параллели групп). Руководитель отряда ЮИД – воспитатель. Деятельность отряда ЮИД прекращается в связи с завершением освоения обучающимися  дошкольной  образовательной программы.
Одноступенчатая	модель	может	быть	характера	для	образовательной организации, реализующей только один уровень образовательной программы.
Положительная сторона одноступенчатой модели: организация углубленного обучения детей безопасному участию в дорожном движении в младшем школьном возрасте – в сенситивный период для психофизического развития познавательной сферы ребенка, формирования у него навыков; воспитатель – авторитетный значимый для ребенка взрослый.
Отрицательная сторона: отсутствие непрерывности в системе обучения детей безопасному участию в дорожном движении. Навыки безопасного поведения на дорогах, не подкрепленные на последующих возрастных ступенях, разрушаются.
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Алгоритм создания отряда ЮИД на базе образовательной организации1 (в зависимости от инициатора)

Как правило, создание отрядов ЮИД на 1 и 2 возрастной ступени осуществляется по инициативе руководителя образовательной организации или педагогического работника (иных взрослых). В этом случае организационно-правовая форма отряда ЮИД определяется как общественное объединение для детей.
1)	Алгоритм	действий	при	инициировании	создания	отряда	ЮИД администрацией дошкольной образовательной организации:
- решение об организации деятельности в образовательной организации отряда ЮИД принимается заведующим самостоятельно и доводится до педагогических работников;
[bookmark: _page_39_0]- деятельность отряда ЮИД включается в систему воспитательной работы образовательной организации (в примерную программу воспитания) дополнительная	общеразвивающая общеобразовательная программа социально-педагогической направленности;
- на основе оценки профессионального потенциала педагогических работников заведующий подбирает несколько кандидатур, которые способны стать руководителем отряда ЮИД;
- кандидатуры на должность руководителя отряда ЮИД рассматриваются на педагогическом совете, при этом учитывается желание и готовность сотрудника к управлению и соуправлению общественным объединением для детей, компетентность в вопросах обучения детей безопасному поведению на дорогах; активность в выстраивании взаимодействия с социальными партнерами;
- поощряется самовыдвижение педагогических работников на должность руководителя отряда ЮИД;
- руководитель отряда ЮИД, его должностные обязанности, положение о деятельности отряда ЮИД и план работы на учебный год утверждаются приказом по образовательной организации;
Схема создания отряда ЮИД по инициативе администрации (руководителя образовательной организации):
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Структура самоуправления в отряде ЮИД2

Самоуправление в отряде ЮИД может быть представлено:
1)	иерархической (бюрократической) структурой самоуправления на уровне фиксированных (не менее, чем на год) выборных должностей.
ПриорганизациимногоступенчатоймоделиотрядаЮИД (илиинтегрированной, комплексной) такой структурой является штаб отряда ЮИД.
Штаб – коллегиальный, выборный орган управления отрядом ЮИД, предназначенный для руководства его деятельностью.
Состав штаба ЮИД формируется путем выборов его командира и членов на общем сборе (общем собрании) отряда ЮИД.
Возглавляет штаб командир отряда ЮИД. В состав штаба ЮИД могут входить:
[bookmark: _page_53_0]отряда ЮИД:
- ответственный за обучение ЮИДовцев основам ПДД;
- ответственные за развитие сетевого взаимодействия отряда ЮИД (социальное партнерство);
- наставник отряда ЮИД, курирующий подготовку вновь принятых участников отряда ЮИД;
- ответственный за взаимодействие с сотрудниками Госавтоинспекции, проведение совместных патрульно-рейдовых мероприятий;
-ответственный за организациюшефской работы и проведение добровольческих акций по БДД;
- ответственный за медицинскую подготовку членов отряда ЮИД;
-	ответственный	за	техническое	обеспечение	транспортных	средств (велосипеды, самокаты, средства индивидуальной мобильности);
- корреспондент ЮИД и др.
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мероприятий («Дорожная карта») по созданию, организации, развитию (оптимизации) деятельности отряда ЮИД в образовательной организации на
2026 – 2028 годы в соответствии с Концепцией ЮИД

План мероприятий - это стратегический план по продвижению к некоторому целевому состоянию и (или) устойчивому эффекту процесса с обозначением основных этапов, ключевых целей и сроков, это главный документ для реализации Концепции ЮИД.
План мероприятий по созданию, организации, развитию (оптимизации) деятельности отряда ЮИД в образовательной организации на 2020–2024 годы (далее – Дорожная карта) разрабатывается в соответствии с Концепцией ЮИД.
Концепция ЮИД рассматривает вовлечение детей и молодежи в деятельность отрядов ЮИД как один из механизмов изменения ситуации в сфере обеспечения БДД. Цель разработки Дорожной карты в образовательной организации – поэтапное планирование управленческих действий, направленных на повышение эффективности работы отрядов ЮИД. Количественные и качественные критерии результативности работы по вовлечению несовершеннолетних в деятельность отряда ЮИД определены «Рекомендациями по системе оценки эффективности работы организации, на базе
которой действует отряд ЮИД» (см. Приложение 14 к Концепции ЮИД). Рекомендуется разработку Дорожной карты в образовательной организации
начать с углубленного изучения основных идей Концепции ЮИД, анализа деятельности отряда ЮИД (при наличии) в образовательной организации, определение сильных и слабых сторон, внешних и внутренних факторов, влияющих на деятельность отряда ЮИД, на состояние ДДТТ, оценку соответствия деятельности отряда ЮИД целевым ориентирам Концепции ЮИД.
Результатом первого (подготовительного) этапа Дорожной карты (2026 год) может стать:
- определение целевых показателей критериев результативности работы по вовлечению несовершеннолетних в деятельность отряда ЮИД по годам по отношению к 2026 стартовому году;
- разработка (корректировка) локальных актов образовательной организации, регулирующих вопросы деятельности отряда ЮИД;
- определение перечня системных мероприятий, направленных на привитие детям навыков безопасного участия в дорожном движении и ключевых мероприятий, позволяющих продемонстрировать качественные изменения уровня знаний правил безопасного поведения на дорогах и результативность их применения на практике.
Дорожная карта на основном этапе (2027-2028 годы) предусматривает:
- мероприятия по пропаганде движения ЮИД, мотивации педагогов и детей к участию в деятельности отрядов ЮИД (ежегодно);
- мероприятия по увеличению численности детей, вовлеченных в отряд ЮИД, обеспечению непрерывности работы по привитию детям навыков безопасного участия в дорожном движении (участие в реализации проектов 
- системные мероприятия, направленные на привитие детям навыков безопасного участия в дорожном движении (в соответствии с перечнем всероссийских информационно-пропагандистских мероприятий);
[bookmark: _page_65_0]- ключевые общешкольные мероприятия (ключевые дела), охватывающие максимальное число участников и позволяющие продемонстрировать качественные изменения     уровня     знаний     правил     безопасного     поведения     на     дорогах     и результативность их применения на практике (не более 1-2-х ключевых мероприятий); - мероприятия, направленные на ресурсное обеспечение деятельности отрядов
ЮИД (ежегодно):
- развитие учебно-материальной базы отряда ЮИД;
- повышение квалификации руководителей отряда ЮИД, педагогических работников по вопросам привития детям навыков безопасного участия в дорожном движении;
- привлечение социальных партнеров как ресурс деятельности отряда ЮИД. Таким образом, дорожная карта – это управленческий документ, определяющий
изменение динамики показателей результативности деятельности отряда ЮИД на среднесрочную перспективу (5 лет) и перечень основных мероприятий, направленных на их достижение. Дорожная карта является ориентиром для календарного планирования деятельности отряда ЮИД.

Примерные требования к локальным актам образовательной организации по созданию и организации деятельности отряда ЮИД

К локальным актам образовательной организации по созданию и организации деятельности отряда ЮИД относится Положение о создании и организации деятельности отряда ЮИД в образовательной организации (далее – «Положение»).
Положение – это организационно-правовой документ,	регламентирующий порядок образования, права, обязанности, ответственность и организацию работы структурного подразделения (должностного лица, совещательного или коллегиального органа), а также его взаимодействие с другими подразделениями и должностными лицами.
Примерная структура (разделы) Положения:
1)	Общие положения, включающие нормативные основания создания отряда ЮИД, принципы организации его деятельности;
2)	Цели, задачи и результаты деятельности отрядов ЮИД.
Наиболее сложным в организации деятельности отряда ЮИД является целеполагание.
В основу целеполагания может быть положен личностно-деятельностный подход. В этом случае цель деятельности отряда ЮИД может быть определена как инициирование, разработка и реализация	непрерывной целостной системы обучающих, воспитательных, организационно-пропагандистских, информационно-просветительских и профилактических мероприятий, направленных на привитие у обучающихся навыков безопасного участия в дорожном движении, развитие творческого потенциала, общественной активности и социальной ответственности участников отряда ЮИД в области БДД, оказание содействия в формировании правосознания участников дорожного движения и овладении основами транспортной культуры у населения и, прежде всего, у детей.
Учитывая многоаспектность, социальную и педагогическую значимость деятельности отряда ЮИД, достижение поставленной цели возможно решением нескольких групп задач:
[bookmark: _page_69_0]- общие социальные задачи;
- общие педагогические задачи; - методические задачи;
- задачи, направленные на развитие личностных компетенций участников отряда ЮИД;
- задачи, направленные на формирование у участников отряда ЮИД компетенций в сфере безопасности дорожного движения (далее – БДД);
- информационно-пропагандистские задачи.
Образовательная организация определяет перечень задач, актуальных для развития деятельности отряда ЮИД, с учетом особенностей обучающихся, воспитательными задачами образовательной организации, состояния детского дорожно-транспортного травматизма (далее – ДДТТ) и др.
Результаты деятельности отряда ЮИД определяются Дорожной картой по комплексной реализации в 2026-2028 году Концепции ЮИД и включают количественные и качественные критерии и показатели.
1)         Структура и организационная основа отряда ЮИД; 2)         Права и обязанности юных инспекторов движения;
3)	Основные направления деятельности и мероприятия отряда ЮИД; 4)	Ресурсное обеспечение отрядов ЮИД.
К распорядительным документам, регулирующим создание и организацию работы отряда ЮИД, относится Приказ (распоряжение) образовательной организации о создании отряда ЮИД.
Приказ может содержать:
- утверждение Положения о создании и организации деятельности отряда ЮИД в образовательной организации;
- назначение руководителя отряда ЮИД;
- должностные обязанности руководителя отряда ЮИД; - примерный план работы отряда ЮИД на учебный год;
- локальные акты, регулирующие создание и организацию работы отряда ЮИД, публикуются на официальном сайте образовательной организации.

Примерный перечень документации отряда ЮИД

Основные документы отряда ЮИД образовательной организации:
- приказ образовательной организации о создании отряда ЮИД и назначении руководителя отряда ЮИД;
- положение об отряде ЮИД, утвержденное руководителем образовательной организации и руководителем отряда ЮИД;
- паспорт отряда ЮИД, включающий в себя: информацию об образовательной организации, на базе которой осуществляет свою деятельность отряд ЮИД; список членов ЮИД с указанием даты рождения, телефона, родителей, домашнего адреса, класса и должности в отряде ЮИД; список членов Штаба ЮИД; данные о руководителе отряда ЮИД и командире;
- план работы отряда ЮИД на учебный год;
- рабочая учебная программа обучения участников отряда ЮИД;
- план работы по профилактике ДДТТ в образовательной организации; - индивидуальные планы работы наставников ЮИД с обучающимися;
- портфолио отряда ЮИД: фото-, видео-, информационные отчеты о деятельности отряда ЮИД (в электронном виде), награды, достижения.


[bookmark: _page_73_0]Образовательная	организация	самостоятельна	в	определении	перечня документов отряда ЮИД, исходя из обеспечения целесообразности и системности организации его работы.

Механизмы мотивирования обучающихся к вступлению в отряды ЮИД

К числу факторов, мотивирующих детей к вступлению в отряды ЮИД, можно отнести поддержку деятельности отрядов ЮИД на государственном, муниципальном, общественном уровнях, создание информационной среды, формирующей позитивный образ отрядов ЮИД, их почетную миссию в профилактике ДДТТ.
В образовательной организации может быть использован следующий алгоритм мотивирования обучающихся к вступлению в отряды ЮИД:
1.	Информирование	руководителем	отряда	ЮИД	всех	обучающихся образовательной организации и их родителей о деятельности отряда ЮИД с целью привлечения новых потенциальных его участников.
Информирование может сопровождаться:
- презентацией деятельности отряда ЮИД, с акцентированием внимания на возможность проявления в реальных делах интересов и способностей ребенка -участника отряда ЮИД, развития детской самостоятельности, социальной активности, самореализации, получения опыта лидерства, освоения коммуникативных навыков и др.;
- рекламой социально значимых и полезных мероприятий, запланированных к проведению и проводимых отрядом ЮИД, в том числе совместно с социальными партнерами;
- демонстрацией достижений участников отряда ЮИД в профориентационных предпрофессиональных конкурсах в сферах дорожно-транспортной безопасности, дорожного движения, транспорта;
- выступлениями выпускников отрядов ЮИД, выбравшим профессиональную деятельность в сферах дорожно-транспортной безопасности, дорожного движения, транспорта.
2. Привлечение сотрудников Госавтоинспекции к созданию в образовательной организации отряда ЮИД:
-     проведение     совместных     встреч     с     детско-родительской     аудиторией, направленных на информирование о значимости отрядов ЮИД в профилактике ДДТТ; - проведение во взаимодействии сотрудников Госавтоинспекции с родителями и обучающимися пропагандистских акций и мероприятий, подтверждающих их
актуальность и действенность в предупреждении опасных дорожных ситуаций;
- оказание сотрудниками Госавтоинспекции консультативной помощи в регистрации отряда ЮИД на территории муниципального образования, содействия в проведении массовых мероприятий и в организации методического сопровождения руководителя отряда ЮИД.
3. Вовлечение органов школьного (ученического) самоуправления в проведение рекрутинговых мероприятий в отряды ЮИД:
- агитация, направленная на привлечение (расширение круга) участников отряда ЮИД, с использованием современных молодежных интерактивных технологий;
- обучение лидеров, волонтеров и наставников ЮИД для создания новых подразделений отрядов ЮИД;
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- проведение широкомасштабных акций (форумов, фестивалей), направленных на популяризацию деятельности отряда ЮИД.
4. Проведение первого общего открытого сбора отряда ЮИД, в котором принимают участие кандидаты в члены отряда ЮИД. Для них проводятся мотивационные беседы, в том числе наставниками ЮИД, разъясняющие задачи деятельности отряда ЮИД, демонстрирующие не только внешнюю парадную сторону движения ЮИД (атрибутика, форменное обмундирование, массовые мероприятия, флешмобы и др.), но и раскрывающие важность проведения плановой, системной работы по пропаганде БДД, результатом которой является сохранение жизни и здоровья детей.
Каждый кандидат в отряд ЮИД может определить, исходя из своих интересов и возможностей, свое приоритетное направление деятельности в отряде ЮИД (общественное, творческое, организационное, информационное и др.).
5. Проведение первого координационного заседание отряда ЮИД.
Первое координационное заседание отряда ЮИД желательно проводить при участии сотрудника Госавтоинспекции, отвечающего за направление профилактики ДДТТ, обучающихся образовательной организации, педагогических работников и руководства	образовательной	организации.	Сотрудник	Госавтоинспекции информирует о основных тенденциях государственной политики в области сохранения жизни и здоровья граждан Российской Федерации в транспортной среде. Также уместно обсудить состояние аварийности в муниципальном образовании, в субъекте Российской Федерации для определения основных причин совершения ДТП, и, как следствие, причин гибели и травмирования людей.
Руководителем	отряда	ЮИД	доводит	информацию	о	планируемых мероприятиях, выслушивает предложения обучающихся. Организуется обсуждение названия, девиза отряда ЮИД. Наставники отряда ЮИД знакомят новых членов с правами и обязанностями ЮИДовца, структурой отряда ЮИД, формами работы. Это позволяет новым членам отряда ЮИД самостоятельно определится в своих направлениях деятельности в отряде ЮИД. Проводятся выборы кандидатов в штаб ЮИД.
6.	Регистрация отряда на сайте ЮИД России, создание своей странички в социальных сетях.
В целях информирования целевой аудитории о деятельности отряда ЮИД, проведения пропагандистской деятельности по профилактике ДДТТ желательно открыть странички отряда ЮИД в наиболее популярных у детей и подростков социальных сетях – в Инстаграм и ВКонтакте, определить периодичность публикаций, работать над расширением своей аудитории.
Позиционирование	отряда	ЮИД	в	социальных	сетях	как	детского (молодёжного) общественного объединения, социальная активность которого направлена на привитие детям навыков безопасного участия в дорожном движении, будет способствовать вовлечению в деятельность по изучению основ безопасного участия в дорожном движении большего количества обучающихся, их законных представителей.
[bookmark: _page_81_0]Странички должны быть актуальны, привлекать подписчиков к обсуждению каких-либо проблем в сфере БДД. Эффективным будет при создании страничек в социальных сетях проинформировать об этом обучающихся образовательной организации	и	их	законных	представителей,	ссылки разместить	на	сайте образовательной организации в рубрике «Безопасность дорожного движения».
Также	рекомендуется	рассмотреть	возможность	создания	на	сайте образовательной организации вкладки «Отряд ЮИД», на котором необходимо разместить основные документы отряда ЮИД (Приказ о создании отряда ЮИД, Положение об отряде ЮИД, Паспорт отряда ЮИД и др.), а также информацию о планируемых и проводимых отрядом мероприятиях.
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